
 
 

 
หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย 

แผนการตรวจสอบประจําปี งบประมาณ  พ.ศ. 2556 
1. หลักการ 
 
     การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยสําคัญท่ีจะช่วยให้การดําเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ตําบลหาดยาย  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท้ังยังช่วยป้องกันหรือลดความเสี่ยงจากการ
ดําเนินงานผิดพลาดและลดความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน ซ่ึงการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นส่วนประกอบ
สําคัญท่ีแทรกอยู่ในการปฏิบัติงานตามปกติซ่ึงจะต้องมีการกระทําอย่างเป็นข้ันตอนถูกต้อง ตามระเบียบ และ
กฎหมายท่ีกําหนดโดยฝ่ายผู้บริหารสามารถนําแผนการตรวจสอบภายในมาใช้ โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารเพ่ือให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการดําเนินงาน อีกท้ังยังเป็นการกําหนดให้มีลักษณะ
งาน วิธีการปฏิบัติท่ีมีขอบเขตแนวทางท่ีถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซ่ึงเป็นแนวทางการตรวจสอบ
ภายในท่ีชัดเจน ดังนั้น การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบกับมีระเบียบ ข้อบังคับ 
ตลอดจนกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้อง จะทําให้การปฏิบัติงาน ขององค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย เป็นไป
อย่างถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 
 
     นอกจากนี้ การจัดทําแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการดําเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2545 และระเบียบ
คณะกรรมการการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าท่ีของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 
 
2.  วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
 

     2.1  เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลและตัวเลขต่าง ๆ ทางด้านการเงินการบัญชี  
และด้านอ่ืน  ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
     2.2   เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจว่าเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
คําสั่ง มติคณะรัฐมนตรี และนโยบายท่ีกําหนด     
     2.3   เพ่ือสอบหาระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจว่าเพียงพอ และเหมาะสม 
     2.4   เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวในการปรับปรุง
แก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และประหยัด 
     2.5   เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของ ผู้ใต้บังคับบัญชา และสามารถ 
ตัดสินใจแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 
 
3.  ขอบเขตการตรวจสอบ 
      3.1  ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมท้ังการประเมินความเพียงพอ และประสิทธิผล 
ประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานท่ีรับผิดชอบของหน่วย
รับตรวจ จํานวน 3 ส่วนงาน ประกอบด้วย 
           3.1.1  สํานักงานปลัด    
           3.1.2  กองคลัง 
           3.1.3  กองช่าง 
   



    

     



    

หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย 
ขอบเขตการตรวจสอบ  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556 

 

หน่วยรับตรวจ เรื่องที่ตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จํานวนคน/วัน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

กองคลัง -  งานการเงินและบัญชี 
- งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 
- งานพัสดุและทรัพย์สิน 

3 ครั้ง / ปี 
1 ครั้ง / ปี 
1 ครั้ง / ปี 

เม.ย. – ส.ค. 2556 
ธ.ค. 2555 – ม.ค. 2556 

ต.ค. – พ.ย. 2556 

1/80 
1/40 
1/20 

น.ส.ศุภลักษณ์  พระชัย  

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

- ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหาร
งบประมาณและงานในหน้าที่ของหน่วยรับตรวจ 

- ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและความปลอดภัย
ของทรัพย์สินวัสดุ  การใช้ประโยชน์ไปตาม
วัตถุประสงค์  และคุ้มค่า 

- ติดตามสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วย
รับตรวจ ถึงการดําเนินการจามที่ได้รายงาน
สํานักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

 
 
 

1 ครั้ง / ปี 
 

 
 
 

ต.ค. – ก.ย. 2556 

 
 
 

1/240 

 
 
 
น.ส.ศุภลักษณ์  พระชัย 

 

สํานักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

- ตรวจสอบการดําเนินงานอื่น ๆ  ตามที่ได้รับ
มอบหมายจากผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ 
 

 
1 ครั้ง / ปี 

 

 
ต.ค. – ก.ย. 2556 

 
1/240 

 
น.ส.ศุภลักษณ์  พระชัย 

 

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

- รายงานผลการตรวจสอบครั้งที่ 1 
- รายงานผลการตรวจสอบครั้งที่ 2 
- รายงานผลการตรวจสอบครั้งที่ 3 
- แผนการตรวจสอบประจําปี  
- รายงานผลประจําปี 

1  ครั้ง / ปี 
1 ครั้ง / ปี 
1 ครั้ง / ปี 
1 ครั้ง / ปี 
1 ครั้ง / ปี 

ต.ค. 55 – มี.ค. 56 
เม.ย. – พ.ค. 2556 
มิ.ย. – ก.ย. 2556 

ก.ย. 2556 
พ.ย. 2556 

1/120 
1/40 
1/80 
1/20 
1/20 

น.ส.ศุภลักษณ์  พระชัย  



    

                                                                                            หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย    
              รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 

                    แผนการตรวจสอบภายในประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 
 

หน่วยรับตรวจ เรื่องที่ตรวจสอบ พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กองคลัง                          
- งานการเงินและบัญชี (ฎีกา) - หลักฐานการจ่ายเงินประกอบการจ่ายเงิน 

- การอนุมัติการจ่ายเงิน 
- การประทับตราข้อความจ่ายเงินแล้ว กับหลักฐานการจ่าย 

                        

- การเก็บรักษาเงิน - การแต่งตั้งกรรมการเก็บรักษาเงิน 
- การจัดทํารายงานเงินคงเหลือประจําวัน 
- การตรวจสอบการลงลายมือชื่อในรายงานเงินคงเหลือประจําวัน 

                        

- การเบิกจ่ายเงินยืม - การจัดทําสัญญาการยืมเงิน 
- การส่งใช้เงินยืม 
- การรับคืนเงินยืม 

                        

- งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ - การรับเงินทุกประเภทได้ออกใบเสร็จรับเงินถูกต้อง 
- การจัดทําทะเบียนคุมใบเสร็จรับเงิน 
- ตรวจสอบความถูกต้องของจํานวยเงินที่จัดเก็บและนําส่งกับ

หลักฐาน 
- การจัดทํารายงานการใช้ใบเสร็จรับเงินเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
- การแต่งตั้งผู้ตรวจสอบการรับเงินประจําวันและการปฏิบัติ

หน้าที่ของผู้ที่ได้รับมอบหมาย 

                        

                                                                                  

เอกสารแนบ 1 



    

 

หน่วยรับตรวจ เรื่องที่ตรวจสอบ พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

กองคลัง (ต่อ)                          
- งานพัสดุและทรัพย์สิน - การจัดเก็บรักษาครุภัณฑ์ 

- การตรวจสอบพัสดุประจําปี 
                        

สํานักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

- ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณและ
งานในหน้าที่ของหน่วยรับตรวจ 

- ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและความปลอดภัยของทรัพย์สิน
วัสดุ การใช้ประโยชน์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และคุ้มค่า 

- ติดตามสอบทานระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ ถึง
การดําเนินการตามที่ได้รายงานสํานักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

                        

สํานักงานปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 

- ตรวจสอบการดําเนินงานอื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจาผู้
บริการและหัวหน้าส่วนราชการ 

                        

หน่วยงานตรวจสอบภายใน - รายงานผลการตรวจสอบระหว่าง ต.ค. – มี.ค. 
- รายงานผลการตรวจสอบระหว่าง เม.ย. -  พ.ค. 
- รายงานผลการตรวจสอบระหว่าง มิ.ย. – ก.ย. 
- แผนการตรวจสอบประจําปี  ภายใน  30  ก.ย. 
- รายงานผลการตรวจสอบประจําปี  ภายใน  30 พ.ย. 
- รายงานควบคุมภายในตามระเบียบ ข้อ 6 ภายใน ธ.ค. 

                        

 

 

 



    

  

หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย 

แผนการตรวจสอบระยะยาว 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.   2556  - 2558 

 

วัตถุประสงค์ 

 �  เพ่ือให้เกิดประสิทธิผลและประสิทธิภาพของการดําเนินงาน ได้แก่ การปฏิบัติงานและการใช้
ทรัพยากรขององค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย  ให้เป็นอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ซ่ึงรวมถึงการ
ดูแลรักษาทรัพย์สิน  การป้องกันหรือลดความผิดพลาด ความเสียหาย  การรั่วไหล การสิ้นเปลืองหรือการทุจริต 

 �  การสร้างความเชื่อถือได้ของการรายงานทางการเงิน ได้แก่ การจัดทํารายงานทางการเงินท่ีใช้
ภายในและภายนอกองค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง  เชื่อถือได้และทันเวลา 

 �  ให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ  ข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง  ได้แก่ การปฏิบัติตามกฎหมาย  
ระเบียบ  ข้อบังคับหรือมติคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข้องกับการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย 
รวมท้ังการปฏิบัติตามนโยบาย  และวิธีการปฏิบัติงานท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลหาดยายกําหนดข้ึน 

 �  เพ่ือให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติงานของส่วนราชการในสังกัด  ลดความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนจากความ
ผิดพลาด  ตลอดจนให้คําแนะนําปรึกษาแก่เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติวิเคราะห์ประเมินผลการควบคุมภายในว่าเพียงพอ
หรือไม่และปรับปรุงให้เหมาะสมกับสภาวการณ์  และความเสี่ยงท่ีมีนัยสําคัญ 

 �  เพ่ือให้ผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการได้รับทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชาและ
สามารถตัดสินในแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

ขอบเขตการตรวจสอบ 

 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 

 หน่วยรับตรวจ ได้แก่ ส่วนราชการในสังกัด องค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย  จํานวน 1  สํานัก      
2  กอง ประกอบด้วย 

 1  สํานักงานปลัด 

 2  กองคลัง 

 3  กองช่าง 

 โดยตรวจสอบตามลักษณะงาน  ดังนี้ 

1 งานการเงินและบัญชี 

2 งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 

3 งานพัสดุและทรัพย์สิน 

4 ตรวจสอบการปฏิบัติงาน เก่ียวกับการบริหารงบประมาณและงานในหน้าท่ีของหน่วยรับตรวจ 

 

 

 



    

5 ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและ ความปลอดภัยของทรัพย์สินวัสดุ การใช้
ประโยชน์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และคุมค่า 

6 ติดตามสอบทายระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ ถึงการดําเนินการตามท่ีได้รายงาน
สํานักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

7 ตรวจสอบการดําเนินงานอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ 

 

ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557 

 หน่วยรับตรวจ ได้แก่ ส่วนราชการในสังกัด องค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย  จํานวน 1  สํานัก      
2  กอง ประกอบด้วย 

 1  สํานักงานปลัด 

 2  กองคลัง 

 3  กองช่าง 

 โดยตรวจสอบตามลักษณะงาน  ดังนี้ 

1 งานการเงินและบัญชี 

2 งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 

3 งานพัสดุและทรัพย์สิน 

4 ตรวจสอบการปฏิบัติงาน เก่ียวกับการบริหารงบประมาณและงานในหน้าท่ีของหน่วยรับตรวจ 

5 ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและความปลอดภัยของทรัพย์สินวัสดุ การใช้ประโยชน์ให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์และคุมค่า 

6 ติดตามสอบทายระบบการควบคุมภายในของหน่วยรับตรวจ ถึงการดําเนินการตามท่ีได้
รายงานสํานักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

7 ตรวจสอบการดําเนินงานอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ 
 
ปีงบประมาณ  พ.ศ. 2558 

หน่วยรับตรวจ ได้แก่ ส่วนราชการในสังกัด องค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย  จํานวน 1  สํานัก      2  กอง 
ประกอบด้วย 

 1  สํานักงานปลัด 

 2  กองคลัง 

 3  กองช่าง 

  



    

 



    

 

หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนตําบลหาดยาย 

ขอบเขตการตรวจสอบระยะยาว 

ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 – 2558 
 

หน่วยรับตรวจ เรื่องที่ตรวจสอบ ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

2556 2557 2558 

กองคลัง -  งานการเงินและบัญชี 

- งานจัดเก็บและพัฒนารายได้ 

- งานพัสดุและทรัพย์สิน 

3 ครั้ง / ปี 

1 ครั้ง / ปี 

1 ครั้ง / ปี 

ก.พ. – พ.ค. 56 

มิ.ย. – ก.ค. 56 

ส.ค. 56 

1/80 

1/40 

1/20 

ก.พ. – พ.ค. 57 

มิ.ย. – ก.ค. 57 

ส.ค. 57 

1/80 

1/40 

1/20 

ก.พ. – พ.ค. 58 

มิ.ย. – ก.ค. 58 

ส.ค. 58 

1/80 

1/40 

1/20 

สํานักงานปลัด 

กองคลัง 

กองช่าง 

- ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหาร
งบประมาณและงานในหน้าที่ของหน่วยรับ
ตรวจ 

- ตรวจสอบระบบการดูแลรักษาและความ
ปลอดภัยของทรัพย์สินวัสดุ การใช้ประโยชน์
ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ และคุ้มค่า 

- ติดตามสอบทานระบบการควบคุมภายใน
ของหน่วยรับตรวจ ถึงการดเนินการตามที่ได้
รายงานสํานักงานตรวจเงินแผ่นดิน 

 

 

 

1 ครั้ง / ปี 

 

 

 

 

ต.ค. 55- ก.ย.56 

 

 

 

1/240 

 

 

 

ต.ค. 56- ก.ย.57 

 

 

 

1/240 

 

 

 

ต.ค. 57- ก.ย.58 

 

 

 

1/240 



    

หน่วยรับตรวจ เรื่องที่ตรวจสอบ ความถี่ในการ
ตรวจสอบ 

2556 2557 2558 

สํานักงานปลัด 

กองคลัง 

กองช่าง 

- ตรวจสอบการดําเนินงานอื่นๆ ตามที่ได้รับ
มอบหมายจากผู้บริหารและหัวหน้าส่วน
ราชการ 

 

1 ครั้ง / ปี 

 

 

ต.ค. 55- ก.ย.56 

 

1/240 

 

ต.ค. 56- ก.ย.57 

 

1/240 

 

ต.ค. 57- ก.ย.58 

 

1/240 

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

- รายงานผลการตรวจสอบครั้งที่ 1  

- รายงานผลการตรวจสอบครั้งที่ 2 

- รายงานผลการตรวจสอบครั้งที่ 3 

- แผนการตรวจสอบประจําปี 

- รายงานผลประจําปี 

- แบบประเมินตนเองของหน่วยตรวจสอบ 

- รายงานควบคุมภายในตามระเบียบ ข้อ 6 

 

1 ครั้ง/ ปี 
 

1 ครั้ง /ปี 
 

1 ครั้ง /ปี 
 

1 ครั้ง/ปี 
 

1 ครั้ง/ปี 
 

1 ครั้ง/ปี 
 

1  ครั้ง/ปี 
 

 

ต.ค. 55 –มี.ค. 56 
 

เม.ย.– พ.ค. 2556 
 

มิ.ย. – ก.ย. 2556 
 

ก.ย. 2556 
 

พ.ย. 2556 
 

ธ.ค. 2556 
 

ธ.ค. 2556 

1/120 

1/40 

1/80 

1/20 

1/20 

1/20 

1/20 

 

ต.ค. 55 –มี.ค. 56 
 

เม.ย.– พ.ค. 2556 
 

มิ.ย. – ก.ย. 2556 
 

ก.ย. 2556 
 

พ.ย. 2556 
 

ธ.ค. 2556 
 

ธ.ค. 2556 

1/120 

1/40 

1/80 

1/20 

1/20 

1/20 

1/20 

 

ต.ค. 55 –มี.ค. 56 
 

เม.ย.– พ.ค. 2556 
 

มิ.ย. – ก.ย. 2556 
 

ก.ย. 2556 
 

พ.ย. 2556 
 

ธ.ค. 2556 
 

ธ.ค. 2556 

1/120 

1/40 

1/80 

1/20 

1/20 

1/20 

1/20 

 


