
แบบ ปย.1 
หนังสือรับรองการควบคุมภายในของผู�บริหารระดับย�อย 

(ตามระเบียบฯ ข�อ 6) 

 

กรณีพบจุดอ�อนท่ีมีนัยสําคัญ 

 

เรียน   นายกองค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย 
 

                    การประเมินการควบคุมภายในของ  กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย      
สําหรับป�สิ้นสุด วันท่ี 30 กันยายน 2556 ได ดําเนินการตามแนวทางการติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายในของคณะกรรมการตรวจเงินแผ'นดิน ซ่ึงกําหนดอยู'ใน เอกสารคําแนะนํา : การจัดทํารายงานการควบคุม
ภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ'นดินว'าด วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 
2544 ข อ 6 ระบบการควบคุมภายในของ กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย ได จัดให มีข้ึนตามท่ี
กําหนดในระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ'นดินว'าด วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 
โดยมีวัตถุประสงค7เพ่ือสร างความม่ันใจอย'างสมเหตุสมผลว'า การดําเนินงานของ กองคลัง  องค*การบริหาร
ส�วนตําบลหาดยาย จะบรรลุผลวัตถุประสงค7ของการควบคุมภายในด านประสิทธิผล และประสิทธิภาพของ
การดําเนินงานและการใช ทรัพยากร ซ่ึงรวมถึงการดูแลรักษาทรัพย7สิน การป<องกันหรือลดความผิดพลาด 
ความเสียหาย การรั่วไหล การสิ้นเปลือง หรือการทุจริต ด านความเชื่อถือได ของรายงานทางการเงินและการ
ดําเนินงาน และด านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบข อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และนโยบาย รวมถึงระเบียบ
ปฏิบัติของฝ@ายบริหาร 
                    แนวคิดของการสร างความม่ันใจอย'างสมเหตุสมผลรวมถึงความม่ันใจจะได รับผลอย'างคุ มค'า
ตามต นทุนท่ีใช  โดยระบบการควบคุมภายในดังกล'าวได ประมาณการและใช ดุลยพินิจในการประเมินประโยชน7
ท่ีได รับจากการมีระบบการควบคุมภายในกับค'าใช จ'ายของระบบฯ ท้ังนี้ ค'าใช จ'ายไม'ควรเกินประโยชน7ท่ีจะ
ได รับซ่ึงรวมถึงการลดความเสี่ยงท่ีทําให หน'วยงานไม'บรรลุวัตถุประสงค7ท่ีกําหนด นอกจากนี้เกิดข อผิดพลาด
หรือความเสียหาย และความผิดปกติท่ีไม'อาจสืบทราบได  เนื่องจากมีข อจํากัดท่ีแฝงอยู'ในการควบคุมภายใน 
ซ่ึงรวมถึงโอกาสของการหลีกเลี่ยงหรือละเลยการควบคุม รวมท้ังข อจํากัดด านทรัพยากร ด านกฎหมาย หรือ
เก่ียวกับกฎระเบียบของทางราชการ อีกท้ังประสิทธิผลของการควบคุมอาจเปลี่ยนแปลงไปตามเวลาเนื่องจาก
สถานการณ7 และสภาพแวดล อมเปลี่ยนแปลงไป 
                    จากผลการประเมินดังกล'าว  เชื่อว'าการควบคุมภายใน   ของ กองคลัง  องค*การบริหารส�วน
ตําบลหาดยาย   สําหรับงวดตั้งแต� วันท่ี 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2555  วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2556  
เปBนไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผ'นดินกําหนด   อย'างไรก็ตามยังคงมี 
จุดอ'อนท่ีมีนัยสําคัญและเปBนความเสี่ยงท่ีจะต องปรับปรุง คือ  
                     1.  กิจกรรมงานพัสดุ เนื่องจาก งานพัสดุกําลังอยู'ในระหว'างการ ดําเนินการ คือสถานท่ี
จัดเก็บครุภัณฑ7มีไม'พอเพียง และงบประมาณท่ีมีอยู'อย'างจํากัด ยังต องทําการปรับปรุงสถานท่ีสถานท่ีจัดเก็บ
ครุภัณฑ7 จึงเปBนกิจกรรมท่ีต องจัดทําแผน ปรับปรุงการควบคุม โดย ปรับปรุงสถานท่ีในการจัดเก็บครุภัณฑ7 
เพ่ือให พอเพียงกับครุภัณฑ7 ท่ีมีอยู' และผู บังคับบัญชากําชับให เจ าหน าท่ีดูแลการเบิกจ'าย ครุภัณฑ7ต'าง ๆ 
อย'างไรก็ตามยังคงมีจุดอ'อนท่ีมีนัยสําคัญและเปBนความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนใหม'   
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2.  กิจกรรมการตรวจฎีกาก'อนอนุมัติการเบิกจ'ายเงิน เนื่องจากพบว'ามีเอกสารฎีกา           

ท่ีเบิกจ'ายไม'ครบ จึงเปBนกิจกรรมใหม'ท่ีต องจัดทําแผนการควบคุมต'อไป 
 
ท้ังนี้ได แนบแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผน

ปรับปรุงการควบคุมภายในของงวดก'อน  และรายงานผลการประเมินองค7ประกอบของมาตรฐานการควบคุม
ภายใน  มาพร อมนี้แล ว 
 
 
 

                                                           ลงช่ือ  

                                (นางวาสนา   อัตภิญโญ) 

ผู�อํานวยการกองคลัง 
   30    กันยายน     2556 



     แบบ ปย.2   
กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย   

สรุปผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 
ณ  วันท่ี  30 กันยายน  พ.ศ. 2556 

 

องค*ประกอบการควบคุมภายใน 
(1) 

ผลการประเมิน/ ข�อสรุป 
(2) 

1. สภาพแวดล�อมการควบคุม 
1.1 เปBนความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดล อมภายใน 
กิจกรรมงานด านงานพัสดุ 
     งานด�านพัสดุ นักวิชาการพัสดุปฏิบัติหน าท่ีหลายตําแหน'ง ซ่ึง
จะต องทําหน าท่ีในตําแหน'งของเจ าหน าท่ีการเงินและบัญชี ซ่ึงมีแต'
ผู ช'วยเจ าหน าท่ีการเงิน ทําให ต องควบคุมการดําเนินงานหลายอย'าง
ซ่ึงอาจก'อให เกิดผลเสียต'อหน'วยงาน 
กิจกรรมงานด�านการเงิน 
     งานด�านการเงินและบัญชี ไม�มีเจ าหน าท่ีปฏิบัติงานด านนี้
โดยตรง มีแต'ผู ช'วยเจ าหน าท่ีการเงินและบัญชี ปฏิบัติหน าท่ีแทน ทํา
ให งานการเงินและบัญชีมีจุดอ'อน เพราะผู อํานวยการกองคลังต อง
บันทึกบัญชีและตรวจสอบเอง ทําให เปBนจุดอ'อนของ ฎีกาและการ
เบิกจ'ายงบประมาณและการบันทึกบัญชี 
 

 
 
ผลการประเมิน 
      กิจกรรมด�านพัสดุ พบว�า งานพัสดุกําลังอยู'ใน
ระหว'างการดําเนินการ  คือ ถานท่ีจัดเก็บครุภัณฑ7มี
ไม'พอเพียงและงบประมาณท่ีมีอยู'อย'างจํากัด ยังต อง
ทําการปรับปรุงสถานท่ีจึงต องทําแผนการปรับปรุง
การควบคุมต'อไป 
       กิจกรรมด�านงานเงินและบัญชี พบว�า งาน
การเงินและบัญชีอยู'ในระหว'างการดําเนินการ คือ 
การสรรหาเจ าหน าท่ีการเงินและบัญชี มาทําหน าท่ี
โดยตรง  เพ่ือลดข อผิดพลาดในการทํางานมากข้ึน 

2. การประเมินความเส่ียง 
กิจกรรมพัสดุ    
     สถานท่ีจัดเก็บครุภัณฑ7ไม'พอเพียงทําให ครุภัณฑ7ท่ีมีอยู'กระจัด
กระจายเสี่ยงต'อการสูญหาย หากเปBนวัสดุท่ีมีราคาสูงอาจทําให เกิด
เสียหาย เจ าหน าท่ีและผู ท่ีเก่ียวข อง จะถูกลงโทษ ทางวินัย แพ'ง 
อาญา แล วแต'กรณี 
กิจกรรมงานด�านการเงิน 
     ขาดบุคลากรมาทําหน าท่ีโดยตรง  ทําให การทํางานเกิดความ
ผิดพลาดและเกิดความล'าช า 

 

3. กิจกรรมการควบคุม 
กิจกรรมงานพัสดุ 
    - ผู อํานวยการคลังตรวจสอบจากหัวหน าหน'วยงานเปBนประจํา  
กิจกรรมงานด�านการเงิน 
    - ผู อํานวยการคลังตรวจสอบจากหัวหน าหน'วยงานเปBนประจํา  
    -  สรรหาบุคลากรมาทํางานด านการเงินโดยตรง 
    

 



     แบบ ปย.2   
กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย   

สรุปผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 
ณ  วันท่ี  30 กันยายน  พ.ศ. 2556 

 

องค*ประกอบการควบคุมภายใน 
(1) 

ผลการประเมิน/ ข�อสรุป 
(2) 

4. สารสนเทศและการส่ือสาร 
-  มีการรายงานการดําเนินงานท่ีผ'านมาตามระเบียบกฎหมาย
และประกาศให ประชาชนทราบ 
-  นําระบบสารสนเทศและการสื่อสาร ท้ังโทรศัพท7 ระบบ
อินเตอร7เน็ต โทรสาร การประชุม ปรับปรุงคําสั่ง การติดต'อ
ประสานงานท้ังภายในและภายนอก เปBนเครื่องมือในการ
บริหารงานเสี่ยง 

 

5. การติดตามประเมินผล 
-  มีการติดตามตามระเบียบแบบแผนของกฎหมายอยู'บ างแล ว 
-  ใช แบบสอบถามเปBนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผล 
เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานอย'างต'อเนื่องโดยเจ าหน าท่ีผู ปฏิบัติ 
และผู อํานวยการกองคลัง และจากการรายงานความเปลี่ยนท่ี
เกิดข้ึนของเจ าหน าท่ีท่ีรับผิดชอบ 
 

 

 

 
 สรุปผลการประเมิน 
 จากการวิเคราะห7สํารวจ พบว'า มีกิจกรรม 2 กิจกรรม ท่ีต องจัดการบริหารความเสี่ยง  คือ กิจกรรม
งานด�านการเงินและบัญชี และกิจกรรมงานพัสดุ  ผลประเมิน  การติดตามประเมินการควบคุมแบบ ติดตาม 
แบบปย. 3 พบว'า  
 กิจกรรมด�านการเงินและบัญชี จะต องสรรหาบุคลากรมาปฏิบัติหน าท่ีโดยตรง 
 กิจกรรมงานพัสดุ  กําลังอยู'ในระหว'างการดําเนินการ คือ สถานท่ีจัดเก็บครุภัณฑ7มีไม'พอเพียง และ
งบประมาณมีอยู'อย'างจํากัด ยังต องทําการปรับปรุงสถานท่ี จึงต องทําแผนการปรับปรุงการควบคุมต'อไป 
                                                     

       ลงช่ือ  

                               (นางวาสนา   อัตภิญโญ) 

                                         ผู�อํานวยการกองคลัง 
   30  กันยายน  2556 

 
     



แบบ ปย.2-1   
กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  

รายงานผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 
ณ  วันท่ี  30  กันยายน  พ.ศ. 2556 

 

จุดท่ีประเมิน 
(1) 

มี/ใช� 
(2) 

ไม�มี/ไม�ใช� 
(2) 

คําอธิบายเพ่ิมเติม 
(3) 

1. สภาพแวดล�อมการควบคุม 
 - ผู บริหารและบุคลากรในกองคลังมีการ
ปฏิบัติหน าท่ีเปBนไปตามแบบแผนทางราชการ  
มีความรู  ในลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

 
 

  
- มีโครงสร างแบ'งแยกหน าท่ีกันอย'างชัดเจน 

2. การประเมินความเส่ียง 
-   บุคลากรทุกระดับในกองคลัง  มีส'วนร'วมใน
การวิเคราะห7ความเสี่ยงและมีการควบคุม
กําหนดกิจกรรมท่ีดําเนินการอยู'แล ว 

 

 

  
- มีการกําหนดวัตถุประสงค7การดําเนินงานทุก
ระดับ 

3. กิจกรรมการควบคุม 
- ได กําหนดข้ันตอนวัตถุประสงค7ของงานท่ีทํา
บุคลากรเข าใจและปฏิบัติตามภารกิจได   มีการ
แบ'งแยกหน าท่ีอย'างชัดเจน 

 
 

  
- กิจกรรมการควบคุม กําหนดตามกิจกรรมของ
งานท่ีได รับมอบหมายและงานในหน าท่ี 

4. สารสนเทศและการส่ือสาร 
-มีการระบบการจัด เ ก็บเอกสารและการ
รายงานเฉพาะเรื่อง ไว ครบถ วน สมบูรณ7 
ชัดเจน 

 
 

  
-  มีการใช ระบบ Internet สําหรับการสื่อสาร
ค นคว าและรายงาน 

5. การติดตามประเมินผล 
-มีการติดตามประเมินผลเปBนรายครั้งและ
รายงานต'อผู กํากับดูแลท่ีชัดเจน 

 
 

  
- ทุกส'วนในกองคลังมีหน าท่ีควบคุมการ
ดําเนินงานภายในกันเองแล วรายงานให ระดับสูง
ทราบ 

   

ช่ือผู�ประมวล    ช่ือผู�สอบทาน  
  (นางวาสนา  อัตภิญโญ)          (นายทรงธรรม   ล�อมเขตร) 

  ผู�อํานวยการกองคลัง           ปลัดองค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย 
 30  กันยายน   2556                    30  กันยายน  2556 



แบบ ปย.๓ 
 

ชื่อหน�วยงาน กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  
รายงานผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 

สําหรับงวดสิ้นสุด วันที่ ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕6 
 
 

วัตถุประสงค*ของการ
ควบคุม 

(1) 

จุดอ�อนของการควบคุม 
หรือความเสี่ยงที่ยังมีอยู� 

(2) 

วันที่พบ 
จุดอ�อน 

(3) 

การปรับปรุง 
 

(4) 

กําหนดเสร็จ/ 
ผู�รับผิดชอบ 

(5) 

หมายเหตุ 
(การติดตามประเมินผล) 

(6) 

1. กิจกรรม 
งานพัสดุ 
วัตถุประสงค* 
เพื่อให งานจัดเก็บ
ครุภัณฑ7เปBนไปอย'างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ความเสี่ยง 
1. สถานที่จัดเก็บครุภัณฑ7มีไม'
พอเพียงทําให ครุภัณฑ7ที่มีอยู'
กระจัดกระจายเสี่ยงต'อการ
สูญหาย 
2. เจ าหน าที่ทําหน าที่หลาย
ตําแหน'ง 
สาเหตุ 
1. สํานักงานมีขนาดพื้นที่ไม'
พอเพียงกับการใช สอย 

ธ.ค. 2555 1. ส'งเจ าหน าที่ที่รับผิดชอบอยู'ไป
ฝRกอบรมความรู เฉพาะตําแหน'ง 
2. เพิ่มเจ าหน าที่เข ามารับผิดชอบ
ด านนี้โดยตรง 
3. ผู บังคับบัญชากําชับให เจ าหน าที่
ดูแลการเบิกจ'ายครุภัณฑ7ต'าง ๆ  
 

มิ.ย. 2556 
 
- ผู อํานวยการกองคลัง- 
- นักวิชาการพัสดุ 

การติดตามประเมินผลอย'างต'อเนื่อง โดย
การรายงานผลการดําเนินงานให ปลัด
องค7การบริหารส'วนตําบลและนายก
องค7การบริหารส'วนตําบลหาดยายทราบ 
ถึงผลการดํา เ นินการอย' า งต' อ เ นื่อง
สม่ําเสมอ 

 
ชื่อผู�รายงาน  :  นางวาสนา  อัตภิญโญ 
ตําแหน�ง   :   ผู�อํานวยการกองคลัง  
วันที่.   28 มิถุนายน 2556 



  
แบบ ปย.๓ 

ชื่อหน�วยงาน กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สําหรับงวดสิ้นสุด วันที่ ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕6 
 

วัตถุประสงค7ของการ
ควบคุม 

(๑) 

จุดอ'อนของการควบคุมหรือ
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู' 

(๒) 

งวด/เวลาที่พบ
จุดอ'อน 

(๓) 

การปรับปรุง 
(๔) 

กําหนดเสร็จ/
ผู รับผิดชอบ 

(๕) 

สถานะการ
ดําเนินงาน 

(๖) 

วิธีการติดตามและสรุปผลการ
ประเมิน/ข อคิดเห็น 

(๗) 

1. กิจกรรม 
งานพัสดุ 
วัตถุประสงค* 
เพื่อให งานจัดเก็บ
ครุภัณฑ7เปBนไปอย'างมี
ประสิทธิภาพ 
 

ความเสี่ยง 
1. สถานที่จัดเก็บครุภัณฑ7มีไม'
พอเพียงทําให ครุภัณฑ7ที่มีอยู'
กระจัดกระจายเสี่ยงต'อการ
สูญหาย 
2. เจ าหน าที่ทําหน าที่หลาย
ตําแหน'ง 
สาเหตุ 
1. สํานักงานมีขนาดพื้นที่ไม'
พอเพียงกับการใช สอย 

มิ.ย. ๒๕๕6 
 

1 .  ผู อํ านวยการกองคลั ง
ต ร วจสอบจาก เจ า หน า ที่       
ที่รับผิดชอบเปBนประจํา 
2.  มี เจ าหน า ที่ทํางานด าน
พัสดุโดยตรง 

๓๐ กันยายน 
๒๕๕6 

- นักวิชาการ
พัสดุ 
- ผู อํานวยการ
กองคลัง 

0 การติดตามประเ มินผลพบว�า  
กิจกรรมงานพัสดุอยู'ในระหว'างการ
ดําเนินการ คือ  สถานที่จัดเก็บ
ครุภัณฑ7มีไม'พอเพียง เ นื่องจาก
งบประมาณที่มีอยู'อย'างจํากัด และ
ยังต องทําการปรับปรุงสถานที่ 

 

                                                       
                      (นางวาสนา  อัตภิญโญ) 

                                                                  ผู�อํานวยการกองคลัง                                            
                                                        ๓๐    กันยายน    ๒๕๕6 

∗  สถานะการดําเนินการ : 
 

    � =  ดําเนินการแล�ว เสร็จตามกําหนด 
 � =  ดําเนินการแล�ว เสร็จล�าช�ากว�ากําหนด 
    �  =  ยังไม�ดําเนินการ 

    0 =  อยู�ระหว�างดําเนินการ 



แบบ ปย.๓ 
ชื่อหน�วยงาน กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  

รายงานแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน 
สําหรับงวดสิ้นสุด วันที่ ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕6 

 
 

วัตถุประสงค*ของการ
ควบคุม 

(1) 

จุดอ�อนของการควบคุม 
หรือความเสี่ยงที่ยังมีอยู� 

(2) 

วันที่พบ 
จุดอ�อน 

(3) 

การปรับปรุง 
 

(4) 

กําหนดเสร็จ/ 
ผู�รับผิดชอบ 

(5) 

หมายเหตุ 
(การติดตามประเมินผล) 

(6) 

2. กิจกรรม 
การตรวจฎีกาก'อนอนุมัติ
เบิกจ'ายเงินงบประมาณ 
วัตถุประสงค* 
อนุมัติให การตรวจฎีกา
ก'อนอนุมัติเบิกจ'ายเงิน
งบประมาณถูกต อง 
 

ความเสี่ยง 
1.  เ นื่องจากระเบียบการ
จ'ายเงินและระเบียบต'าง ๆ  
มี ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง อ ยู'
ตลอดเวลา 
2 .  ไ ม' มี เ จ า ห น า ที่              
ปฏิบัติงานทางด านการเงิน 

ส.ค. 2556 1. ส'งเจ าหน าที่ที่รับผิดชอบอยู'ไป
ฝRกอบรมความรู เฉพาะตําแหน'ง 
2. ผู บังคับบัญชากําชับให เจ าหน าที่
ดูแลการเบิกจ'ายครุภัณฑ7ต'าง ๆ  
3. เพิ่มเจ าหน าที่เข ามารับผิดชอบ
ด านนี้โดยตรง 
 

มิ.ย. 2556 
- เจ าหน าที่การเงินและ
บัญชี 
- ผู อํานวยการกองคลัง 

การติดตามประเมินผลอย�างต�อเนื่อง 
โดยการรายงานผลการดําเนินงานให ปลัด
องค7การบริหารส'วนตําบลและนายก
องค7การบริหารส'วนตําบลหาดยายทราบ 
ถึงผลการดํา เ นินการอย' า งต' อ เ นื่อง
สม่ําเสมอ 

 
 

ชื่อผู�รายงาน  :  นางวาสนา  อัตภิญโญ 
ตําแหน�ง   :   ผู�อํานวยการกองคลัง  
วันที่.   28 มิถุนายน 2556 



แบบ ปย.๓ 
ชื่อหน�วยงาน กองคลัง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  

รายงานผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 
สําหรับงวดสิ้นสุด วันที่ ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕6 

 
วัตถุประสงค7ของการ

ควบคุม 
(๑) 

จุดอ'อนของการควบคุมหรือ
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู' 

(๒) 

งวด/เวลาที่พบ
จุดอ'อน 

(๓) 

การปรับปรุง 
(๔) 

กําหนดเสร็จ/
ผู รับผิดชอบ 

(๕) 

สถานะการ
ดําเนินงาน 

(๖) 

วิธีการติดตามและสรุปผลการ
ประเมิน/ข อคิดเห็น 

(๗) 

2. กิจกรรม 
การตรวจฎีกาก'อนอนุมัติ
เบิกจ'ายเงินงบประมาณ 
วัตถุประสงค* 
อนุมัติให การตรวจฎีกา
ก'อนอนุมัติเบิกจ'ายเงิน
งบประมาณถูกต อง 
 

ความเสี่ยง 
1.  เ นื่องจากระเบียบการ
จ'ายเงินและระเบียบต'าง ๆ  
มี ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง อ ยู'
ตลอดเวลา 
2 .  ไ ม' มี เ จ า ห น า ที่              
ปฏิบัติงานทางด านการเงิน 

ต.ค. ๒๕๕6 
 

1. ส'งเจ าหน าที่ที่รับผิดชอบ
อยู'ไปฝRกอบรมความรู เฉพาะ
ตําแหน'ง 
2.  ผู บั ง คับบัญชากําชับให 
เจ าหน า ที่ดูแลการเบิกจ'าย
ครุภัณฑ7ต'าง ๆ  
3 .  เ พิ่ ม เ จ า หน า ที่ เ ข า ม า
รับผิดชอบด านนี้โดยตรง 
 

๓๐ กันยายน 
๒๕๕6 

- ผู อํานวยการ
กองคลัง 

0 การติดตามประเ มินผลพบว�า  
กา ร เ บิ กจ' า ยบางครั้ ง เ อกสาร
ประกอบฎีกาที่เบิกจ'ายไม'ครบถ วน 
หรือเอกสารที่นํามาแนบไม'ถูกต อง
ทําให เกิดป\ญหาในการทําเอกสาร
ป ร ะ ก อ บ ก า ร เ บิ ก จ' า ย  แ ล ะ
ก'อให เกิดความล'าช า  
    ดังนั้นจะต องสรรหาเจ าหน าที่
การเงินและบัญชีมาปฏิบัติหน าที่
โดยตรง 

 

                                                       
                      (นางวาสนา  อัตภิญโญ) 

                                                                  ผู�อํานวยการกองคลัง                                            
                                                        ๓๐    กันยายน    ๒๕๕6    

∗  สถานะการดําเนินการ : 
 

    � =  ดําเนินการแล�ว เสร็จตามกําหนด 
 � =  ดําเนินการแล�ว เสร็จล�าช�ากว�ากําหนด 
    �  =  ยังไม�ดําเนินการ 

    0 =  อยู�ระหว�างดําเนินการ 


