
แบบ ปย.1 
หนังสือรับรองการควบคุมภายในของผู�บริหารระดับย�อย 

(ตามระเบียบฯ ข�อ 6) 

 

กรณีพบจุดอ�อนท่ีมีนัยสําคัญ 

 

เรียน   นายกองค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย 
 

                    การประเมินการควบคุมภายในของ  กองช�าง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย      
สําหรับป�สิ้นสุด วันท่ี 30 กันยายน 2556 ได ดําเนินการตามแนวทางการติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายในของคณะกรรมการตรวจเงินแผ'นดิน ซ่ึงกําหนดอยู'ใน เอกสารคําแนะนํา : การจัดทํารายงานการควบคุม
ภายในตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ'นดินว'าด วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 
2544 ข อ 6 ระบบการควบคุมภายในของ กองช�าง องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย ได จัดให มีข้ึนตามท่ี
กําหนดในระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ'นดินว'าด วยการกําหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ. 2544 
โดยมีวัตถุประสงค7เพ่ือสร างความม่ันใจอย'างสมเหตุสมผลว'า การดําเนินงานของ กองช�าง  องค*การบริหาร
ส�วนตําบลหาดยาย จะบรรลุผลวัตถุประสงค7ของการควบคุมภายในด านประสิทธิผล และประสิทธิภาพของ
การดําเนินงานและการใช ทรัพยากร ซ่ึงรวมถึงการดูแลรักษาทรัพย7สิน การป<องกันหรือลดความผิดพลาด 
ความเสียหาย การรั่วไหล การสิ้นเปลือง หรือการทุจริต ด านความเชื่อถือได ของรายงานทางการเงินและการ
ดําเนินงาน และด านการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบข อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และนโยบาย รวมถึงระเบียบ
ปฏิบัติของฝ@ายบริหาร 
                   แนวคิดของการสร างความม่ันใจอย'างสมเหตุสมผลรวมถึงความม่ันใจจะได รับผลอย'างคุ มค'า
ตามต นทุนท่ีใช  โดยระบบการควบคุมภายในดังกล'าวได ประมาณการและใช ดุลยพินิจในการประเมินประโยชน7
ท่ีได รับจากการมีระบบการควบคุมภายในกับค'าใช จ'ายของระบบฯ ท้ังนี้ ค'าใช จ'ายไม'ควรเกินประโยชน7ท่ีจะ
ได รับซ่ึงรวมถึงการลดความเสี่ยงท่ีทําให หน'วยงานไม'บรรลุวัตถุประสงค7ท่ีกําหนด นอกจากนี้เกิดข อผิดพลาด
หรือความเสียหาย และความผิดปกติท่ีไม'อาจสืบทราบได  เนื่องจากมีข อจํากัดท่ีแฝงอยู'ในการควบคุมภายใน 
ซ่ึงรวมถึงโอกาสของการหลีกเลี่ยงหรือละเลยการควบคุม รวมท้ังข อจํากัดด านทรัพยากร ด านกฎหมาย หรือ
เก่ียวกับกฎระเบียบของทางราชการ อีกท้ังประสิทธิผลของการควบคุมอาจเปลี่ยนแปลงไปตามเวลาเนื่องจาก
สถานการณ7 และสภาพแวดล อมเปลี่ยนแปลงไป 
                    จากผลการประเมินดังกล'าว  เชื่อว'าการควบคุมภายใน   ของ กองช�าง  องค*การบริหารส�วน
ตําบลหาดยาย   สําหรับงวดตั้งแต� วันท่ี 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2555  วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2556  
เปBนไปตามมาตรฐานการควบคุมภายในตามท่ีคณะกรรมการตรวจเงินแผ'นดินกําหนด   อย'างไรก็ตามยังคงมี 
จุดอ'อนท่ีมีนัยสําคัญและเปBนความเสี่ยงท่ีจะต องปรับปรุง คือ  
                     1.  กิจกรรมงานก'อสร าง เนื่องจาก  การก'อสร างโครงการ ต'าง ๆ ไม'เปBนไปตามแบบแปลนท่ี
กําหนดไว และไม'ได มาตรฐาน อีกท้ัง  ผู รับจ างไม'มีประสบการณ7ในแต'ละงานและเจ าหน าท่ีขาดความรู และ
ประสบการณ7ในการทํางาน เจ าหน าท่ีมีอยู'น อยดังนั้น  ควรมีการจัดส'งเจ าหน าท่ีท่ีรับผิดชอบเข ารับการ
ฝFกอบรมความรู เฉพาะตําแหน'งและสรรหาเจ าหน าท่ีเข ามารับผิดชอบด านนี้โดยตรง จัดหาเจ าหน าท่ีเพ่ิมเติม 
ให พอกับงานท่ีต องรับผิดชอบ รวมถึงการจัดหาผู รับจ างต องตรวจสอบใบรับรองการผ'านงานในแต'ละงาน 
 
 
 



-2- 
 
2.  กิจกรรมการกําหนดราคาค'าก'อสร างโครงการ เนื่องจากมีเวลาน อยในการสํารวจ

ตรวจสอบออกแบบประมาณการและราคาข้ึน-ลงของวัสดุและน้ํามัน ไม'แน'นอนไม'เปBนปIจจุบัน ขาดความรู และ
งานโครงการท่ีใช ความละเอียดและเทคโนโลยีใหม' ๆ   ดังนั้น  ควรจัดส'งเจ าหน าท่ีผู รับผิดชอบเข ารับการ
ฝFกอบรมความรู เฉพาะตําแหน'งและงานต'าง ๆ    เพ่ิมเจ าหน าท่ีเข ามารับผิดชอบด านนี้โดยตรง   สํารวจราคา
วัสดุท่ีเก่ียวข องกับงานก'อสร างตามท องตลาดให เปBนปIจจุบันและทําการวางแผนการต้ังราคาให เหมาะสมกับ
งาน โครงการต'าง ๆ ตามระเบียบพัสดุฯ 
  

ท้ังนี้ได แนบแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  รายงานผลการติดตามการปฏิบัติตามแผน
ปรับปรุงการควบคุมภายในของงวดก'อน  และรายงานผลการประเมินองค7ประกอบของมาตรฐานการควบคุม
ภายใน  มาพร อมนี้แล ว 
 
 

                                                           ลงช่ือ        

                                (นายขจรเกียรติ  ทองสุรรณ) 

ผู�อํานวยการกองช�าง 
   30    กันยายน     2556 



     แบบ ปย.2   
กองช�าง องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย   

สรุปผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 
ณ  วันท่ี  30 กันยายน  พ.ศ. 2556 

 

องค*ประกอบการควบคุมภายใน 
(1) 

ผลการประเมิน/ ข�อสรุป 
(2) 

1. สภาพแวดล�อมการควบคุม 
   กิจกรรมงานก�อสร�าง      

1. สภาพแวดล อมท่ีเปBนปIจจัยภายใน คือ  การก'อสร างโครงการ    
ต'าง ๆ ไม'เปBนไปตามแบบแปลนท่ีกําหนดไว และไม'ได มาตรฐาน 

2. สภาพแวดล อมท่ีเปBนปIจจัยภายนอก คือ ผู รับจ างไม'มี 
         ประสบการณ7ในแต'ละงาน 
    กิจกรรมด�านการกําหนดราคาค�าก�อสร�างโครงการ เกิดจาก  
   1.   สภาพแวดล อมท่ีเปBนปIจจัยภายใน คือ เนื่องจากมีเวลาน อยใน 
         การสํารวจตรวจสอบออกแบบและประมาณการ 
   2.  สภาพแวดล อมท่ีเปBนปIจจัยภายนอก คือ  ราคาข้ึน-ลงไม'  
       แน'นอนไม'เปBนปIจจุบัน  ของวัสดุและราคาน้ํามัน 
  
 

 
ผลการประเมิน 
      กิจกรรมงานก�อสร�าง พบว�า การก'อสร าง
โครงการต'าง ๆ ไม'เปBนไปตามแบบแปลนท่ีกําหนดไว 
และไม'ได มาตรฐาน  ดังนั้น  เจ าหน าท่ีและผู ท่ีมีส'วน
เก่ียวข องจะต องทําการลงพ้ืนท่ีสํารวจตรวจสอบงาน
ท่ีได ดําเนินการอย'างต'อเนื่อง 
       กิจกรรมด�านการกําหนดราคาค�าก�อสร�าง
โครงการ พบว�า ราคาข้ึน-ลงไม' แน'นอนไม'เปBน
ปIจจุบัน   ดังนั้น  จะต องดําเนินการวางแผนการ
ดําเนินการโครงการต'างๆ ล'วงหน า และมีการ
ร าย ง าน เห ตุ กับผู บั ง คั บ บัญชา เส มอ เ พ่ื อล ด
ข อผิดพลาด 
 

2. การประเมินความเส่ียง 
      กิจกรรมงานก�อสร�าง    เนื่องจาก  การก'อสร างโครงการ ต'าง ๆ 
ไม'เปBนไปตามแบบแปลนท่ีกําหนดไว และไม'ได มาตรฐาน อีกท้ัง  ผู รับ
จ างไม'มีประสบการณ7มรแต'ละงานและเจ าหน าท่ีขาดความรู และ
ประสบการณ7ในการทํางาน  
    กิจกรรมการกําหนดราคาค�าก�อสร�างโครงการ เนื่องจาก 
เนื่องจากมีเวลาน อยในการสํารวจตรวจสอบออกแบบประมาณการ
และราคาข้ึน-ลงไม'แน'นอนไม'เปBนปIจจุบันของราคาวัสดุและราคา
น้ํามัน    

 

3. กิจกรรมการควบคุม 
      กิจกรรมงานก�อสร�าง     ควรมีการจัดส'งเจ าหน าท่ีท่ีรับผิดชอบ
เข ารับการฝFกอบรมความรู เฉพาะตําแหน'ง และสรรหาเจ าหน าท่ีเข า
มารับผิดชอบด านนี้โดยตรง รวมถึงการจัดหาผู รับจ างต องตรวจสอบ
ใบรับรองการผ'านงานในแต'ละงาน 
     กิจกรรมการกําหนดราคาค�าก�อสร�างโครงการ ควรส'งเจ าหน าท่ี
ท่ีรับผิดชอบไปฝFกอบรมความรู เฉพาะตําแหน'ง   เพ่ิมเจ าหน าท่ีเข ามา
รับผิดชอบด านนี้โดยตรง   สํารวจราคาวัสดุท่ีเก่ียวข องกับงานก'อสร าง
ตามท องตลาดและทําการวางแผนการต้ังราคาให เหมาะสมกับงาน  
โครงการต'าง ๆ ตามระเบียบพัสดุฯ 

 



     แบบ ปย.2   
กองช�าง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย   

สรุปผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 
ณ  วันท่ี  30 กันยายน  พ.ศ. 2556 

 

องค*ประกอบการควบคุมภายใน 
(1) 

ผลการประเมิน/ ข�อสรุป 
(2) 

4. สารสนเทศและการส่ือสาร 
-  มีการรายงานการดําเนินงานท่ีผ'านมาตามระเบียบกฎหมาย
และประกาศให ประชาชนทราบ 
-  นําระบบสารสนเทศและการสื่อสาร ท้ังโทรศัพท7 ระบบ
อินเตอร7เน็ต โทรสาร การประชุม ปรับปรุงคําสั่ง การติดต'อ
ประสานงานท้ังภายในและภายนอก เปBนเครื่องมือในการ
บริหารงานเสี่ยง 

 

5. การติดตามประเมินผล 
-  มีการติดตามตามระเบียบแบบแผนของกฎหมายอยู'บ างแล ว 
-  ใช แบบสอบถามเปBนเครื่องมือในการติดตามและประเมินผล 
เพ่ือสอบทานการปฏิบัติงานอย'างต'อเนื่องโดยเจ าหน าท่ีผู ปฏิบัติ 
และผู อํานวยการกองช'าง และจากการรายงานความเปลี่ยนท่ี
เกิดข้ึนของเจ าหน าท่ีท่ีรับผิดชอบ 

 

 
 
 สรุปผลการประเมิน 
 จากการวิเคราะห7สํารวจ พบว'า มีกิจกรรม 2 กิจกรรม ท่ีต องจัดการบริหารความเสี่ยง  คือ กิจกรรม
งานก�อสร�าง  และกิจกรรมการกําหนดราคาค�าก�อสร�างโครงการ ผลประเมิน  การติดตามประเมินการ
ควบคุมแบบ ติดตาม ปย. 3 พบว'า  
 กิจกรรมงานก�อสร�าง     ควรมีการจัดส'งเจ าหน าท่ีท่ีรับผิดชอบเข ารับการฝFกอบรมความรู เฉพาะ
ตําแหน'ง และสรรหาเจ าหน าท่ีเข ามารับผิดชอบด านนี้โดยตรง รวมถึงการจัดหาผู รับจ างต องตรวจสอบ
ใบรับรองการผ'านงานในแต'ละงาน 
 
 กิจกรรมการกําหนดราคาค�าก�อสร�างโครงการ ควรส'งเจ าหน าท่ีท่ีรับผิดชอบอยู'ไปฝFกอบรมความรู 
เฉพาะตําแหน'ง   เพ่ิมเจ าหน าท่ีเข ามารับผิดชอบด านนี้โดยตรง   สํารวจราคาวัสดุท่ีเก่ียวข องกับงานก'อสร าง
ตามท องตลาดและทําการวางแผนการต้ังราคาให เหมาะสมกับงาน                                                       

       

 ลงช่ือ   

                                 (นายขจรเกียรติ  ทองสุรรณ) 

ผู�อํานวยการกองช�าง 
   30    กันยายน     2556 



   
แบบ ปย.2-1   

กองช�าง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  
รายงานผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 

ณ  วันท่ี  30  กันยายน  พ.ศ. 2556 

 

จุดท่ีประเมิน 
(1) 

มี/ใช� 
(2) 

ไม�มี/ไม�ใช� 
(2) 

คําอธิบายเพ่ิมเติม 
(3) 

1. สภาพแวดล�อมการควบคุม 
 - ผู บริหารและบุคลากรในกองช'างมีการปฏิบัติ
หน า ท่ี เปBน ไปตามแบบแผนทางราชการ        
มีความรู  ในลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

 
/ 

  
- มีโครงสร างแบ'งแยกหน าท่ีกันอย'างชัดเจน 

2. การประเมินความเส่ียง 
-   บุคลากรทุกระดับในกองช'าง  มีส'วนร'วมใน
การวิเคราะห7ความเสี่ยงและมีการควบคุม
กําหนดกิจกรรมท่ีดําเนินการอยู'แล ว 

 
� 

  
- มีการกําหนดวัตถุประสงค7การดําเนินงานทุก
ระดับ 

3. กิจกรรมการควบคุม 
- ได กําหนดข้ันตอนวัตถุประสงค7ของงานท่ีทํา
ให บุคลากรเข าใจและปฏิบัติตามภารกิจได รับ   
มีการแบ'งแยกหน าท่ีอย'างชัดเจน 

 
/ 

  
- กิจกรรมการควบคุม กําหนดตามกิจกรรมของ
งานท่ีได รับมอบหมายและงานในหน าท่ี 

4. สารสนเทศและการส่ือสาร 
-มีการระบบการจัด เ ก็บเอกสารและการ
รายงานเฉพาะเรื่อง ไว ครบถ วน สมบูรณ7 
ชัดเจน 

 
/ 

  
-  มีการใช ระบบ Internet สําหรับการสื่อสาร
ค นคว าและรายงาน 

5. การติดตามประเมินผล 
-มีการติดตามประเมินผลเปBนรายครั้งและ
รายงานต'อผู กํากับดูแลท่ีชัดเจน 

 
/ 

  
- ทุกส' วนในกองช' า ง มีหน า ท่ีควบ คุมการ
ดําเนินงานภายในกันเองแล วรายงานให ระดับสูง
ทราบ 

ช่ือผู�ประมวล          ช่ือผู�สอบทาน  
  (นายขจรเกียรติ  ทองสุวรรณ)         (นายทรงธรรม   ล�อมเขตร) 

     ผู�อํานวยการกองช�าง          ปลัดองค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย 
    30  กันยายน   2556                  30  กันยายน  2556 



แบบ ปย.๓ 
 

ชื่อหน�วยงาน กองช�าง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  
รายงานผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 

สําหรับงวดสิ้นสุด วันที่ ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕6 
 

วัตถุประสงค*ของการ
ควบคุม 

(1) 

จุดอ�อนของการควบคุม 
หรือความเสี่ยงที่ยังมีอยู� 

(2) 

วันที่พบ 
จุดอ�อน 

(3) 

การปรับปรุง 
 

(4) 

กําหนดเสร็จ/ 
ผู�รับผิดชอบ 

(5) 

หมายเหตุ 
(การติดตามประเมินผล) 

(6) 

1. กิจกรรม 
งานก'อสร าง 
วัตถุประสงค* 
เ พื่ อ ใ ห ง า น ก' อ ส ร า ง
เปBน ไปตามระเ บียบฯ 
และห นั งสื อสั่ ง ก า ร ที่
เ กี่ยวข อง และป<องกัน
ก า ร เ สี ย เ ป รี ย บ ข อ ง
หน'วยงาน จากผู รับจ างที่
ไม'ปฏิบัติตามสัญญาจ าง 
 

ความเสี่ยง 
1.  การก' อสร า ง โครงการ    
ต'าง ๆ ไม' เปBนไปตามแบบ
แปลนที่กําหนดไว และไม'ได 
มาตรฐาน 
2. ผู รับจ างไม'มีประสบการณ7
ในแต'ละงาน 
3. เจ าหน าที่ขาดความรู และ
ประสบการณ7ในการทํางาน  
สาเหตุ 
1. ขาดบุคลากรในการทํางาน 
2. มีการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ของพื้นที่ดําเนินงาน 

ระหว'างการ 
ปฏิบัติงาน 

ป�งบประมาณ 
2556 

1. ส'งเจ าหน าที่ที่รับผิดชอบเข ารับ
ฝFกอบรมความรู เฉพาะตําแหน'ง 
2. เพิ่มเจ าหน าที่เข ามารับผิดชอบ
ด านนี้โดยตรง 
3.  การจัดหาผู รับจ างต อง
ตรวจสอบใบรับรองการผ'านงานใน
แต'ละงาน 
 

30 กันยายน   2556 
 

ผู อํานวยการกองช'าง 
และผู ที่เกี่ยวข อง 

การติดตามประเมินผลอย'างต'อเนื่อง โดย
การลงพื้นที่สํารวจตรวจสอบงานที่ได 
ดําเนินการอย'างต'อเนื่อง  

 
 

ชื่อผู�รายงาน  :  นายขจรเกียรติ  ทองสุวรรณ 
ตําแหน�ง   :   ผู�อํานวยการกองช�าง 
วันที่   30 กันยายน 2556 



แบบ ปย.๓ 
ชื่อหน�วยงาน กองช�าง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  
รายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

สําหรับงวดสิ้นสุด วันที่ ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕6 
 

วัตถุประสงค7ของการ
ควบคุม 

(๑) 

จุดอ'อนของการควบคุมหรือ
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู' 

(๒) 

งวด/เวลาที่พบ
จุดอ'อน 

(๓) 

การปรับปรุง 
(๔) 

กําหนดเสร็จ/
ผู รับผิดชอบ 

(๕) 

สถานะการ
ดําเนินงาน 

(๖) 

วิธีการติดตามและสรุปผลการ
ประเมิน/ข อคิดเห็น 

(๗) 

1. กิจกรรม 
งานก'อสร าง 
วัตถุประสงค* 
เพื่อให งานก'อสร างเปBนไป
ต า ม ร ะ เ บี ย บ ฯ  แ ล ะ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข อง 
แ ล ะ ป< อ ง กั น ก า ร
เสียเปรียบของหน'วยงาน 
จากผู รับจ างที่ไม'ปฏิบัติ
ตามสัญญาจ าง 
 

ความเสี่ยง 
1.  การก' อสร า ง โครงการ    
ต'าง ๆ ไม' เปBนไปตามแบบ
แปลนที่กําหนดไว และไม'ได 
มาตรฐาน 
2. ผู รับจ างไม'มีประสบการณ7
ในแต'ละงาน 
3. เจ าหน าที่ขาดความรู และ
ประสบการณ7ในการทํางาน  
สาเหตุ 
1. ขาดบุคลากรในการทํางาน 
2. มีการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ของพื้นที่ดําเนินงาน 

ระหว'างการ 
ปฏิบัติงาน 

ป�งบประมาณ 
2556 

1. ส'งเจ าหน าที่ที่รับผิดชอบ
เข ารับฝFกอบรมความรู เฉพาะ
ตําแหน'ง 
2 .  เ พิ่ ม เ จ า หน า ที่ เ ข า ม า
รับผิดชอบด านนี้โดยตรง 
3.  การจัดหาผู รับจ างต อง
ตรวจสอบใบรับรองการผ'าน
งานในแต'ละงาน 
 

30 กันยายน 
2556 

 
ผู อํานวยการ
กองช'าง และผู 
ที่เกี่ยวข อง 

 

� 
เสร็จตาม
กําหนด 

การติดตามประเ มินผลพบว�า  
การลงพื้นที่สํารวจตรวจสอบงานที่
ได ดําเนินการอย'างต'อเนื่อง อีกทั้ง
ควรสรรหาบุคลากรมาทํางานใน
ด านนี้โดยตรง และส'งเสริมให มีการ
เข ารับการอบรมอย'างต'อเนื่องและ
สม่ําเสมอเพื่อลดข อผิดพลาดที่จะ
เกิดขึ้น 

                                                       
                  (นายขจรเกียรติ   ทองสุวรรณ) 

                                                                  ผู�อํานวยการกองช�าง                                            
                                                         ๓๐    กันยายน    ๒๕๕6 

∗  สถานะการดําเนินการ : 
 

    � =  ดําเนินการแล�ว เสร็จตามกําหนด 
 � =  ดําเนินการแล�ว เสร็จล�าช�ากว�ากําหนด 
    �  =  ยังไม�ดําเนินการ 

    0 =  อยู�ระหว�างดําเนินการ 



แบบ ปย.๓ 
 

ชื่อหน�วยงาน กองช�าง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  
รายงานผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 

สําหรับงวดสิ้นสุด วันที่ ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕6 
 
 

วัตถุประสงค*ของการ
ควบคุม 

(1) 

จุดอ�อนของการควบคุม 
หรือความเสี่ยงที่ยังมีอยู� 

(2) 

วันที่พบ 
จุดอ�อน 

(3) 

การปรับปรุง 
 

(4) 

กําหนดเสร็จ/ 
ผู�รับผิดชอบ 

(5) 

หมายเหตุ 
(การติดตามประเมินผล) 

(6) 

2. กิจกรรม 
การกําหนดราคาค'าก'อสร าง
โครงการ 
วัตถุประสงค* 
  - เ พื่ อ ใ ห ก า ร ก' อ ส ร า ง 
ออกแบบประมาณการ มี
ความถูกต องตามระเบียบ 
กฎหมาย ข อบังคับ และมี
ประสิทธิภาพ 
  -  เพื่อให การควบคุมการ
ก' อ ส ร า ง เ ปB น ไ ป อ ย' า ง มี
ประสิทธิภาพและถูกต อง
ตรงตามระเบียบกฎหมาย 
 

ความเสี่ยง 
1.  เนื่องจากมีเวลาน อยใน
ก า ร ต ร ว จ ส อ บ อ อ ก แ บ บ
ประมาณการ 
2.  ราคาวัสดุ น้ํามัน ขึ้น-ลง
ไม'แน'นอนไม'เปBนปIจจุบัน   
สาเหตุ 
1 .  โ ค ร ง ก า ร มี ก า ร
เปลี่ยนแปลงบ'อย 
2. ราคาที่คํานวณไม'ได รวมค'า
ขนส'งในบางรายการทําให เกิด
ราคาไม'แน'นอน 

ระหว'างการ 
ปฏิบัติงาน 

ป�งบประมาณ 
2556 

1. ส'งเจ าหน าที่ที่รับผิดชอบเข ารับ
การฝFกอบรมความรู เฉพาะตําแหน'ง 
2. เพิ่มเจ าหน าที่เข ามารับผิดชอบ
ด านนี้โดยตรง 
3.  สํารวจราคาวัสดุที่เกี่ยวข องกับ
งานก'อสร างตามท องตลาดให เปBน
ปIจจุบัน 
4. วางแผนการตั้งราคาให 
เหมาะสมกับงานโครงการต'าง ๆ  
 

30 กันยายน  2556 
 

ผู อํานวยการกองช'าง 
และผู ที่เกี่ยวข อง 

การติดตามประเมินผลอย'างต'อเนื่อง โดย
การกําหนดราคาค'าก'อสร างโครงการต'าง 
ๆ ไม'ได ราคาที่เปBนปIจจุ บัน ด วยการ
เปลี่ยนแปลงโครงการหรือการดําเนินการ
ล'าช าในการดําเนินโครงการนั้น ๆ  
    ดังนั้นจะต องดําเนินการวางแผนการ
ดําเนินการโครงการต'างๆ ล'วงหน า และมี
การรายงานเหตุกับผู บังคับบัญชาเสมอ
เพื่อลดข อผิดพลาด 

 
ชื่อผู�รายงาน  :  นายขจรเกียรติ  ทองสุวรรณ 
ตําแหน�ง   :   ผู�อํานวยการกองช�าง 
วันที่   30 กันยายน 2556 



แบบ ปย.๓ 
ชื่อหน�วยงาน กองช�าง  องค*การบริหารส�วนตําบลหาดยาย  

รายงานผลการประเมินองค*ประกอบของมาตรฐานการควบคุมภายในระดับส�วนงานย�อย 
สําหรับงวดสิ้นสุด วันที่ ๓๐  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๕6 

 
วัตถุประสงค7ของการ

ควบคุม 
(๑) 

จุดอ'อนของการควบคุมหรือ
ความเสี่ยงที่ยังมีอยู' 

(๒) 

งวด/เวลาที่พบ
จุดอ'อน 

(๓) 

การปรับปรุง 
(๔) 

กําหนดเสร็จ/
ผู รับผิดชอบ 

(๕) 

สถานะการ
ดําเนินงาน 

(๖) 

วิธีการติดตามและสรุปผลการ
ประเมิน/ข อคิดเห็น 

(๗) 

2. กิจกรรม 
การกําหนดราคาค'า
ก'อสร างโครงการ 
วัตถุประสงค* 
เ พื่ อ ใ ห ก า ร ก' อ ส ร า ง 
ออกแบบประมาณการมี
ความถูกต องตามระเบียบ 
กฎหมาย ข อบังคับ และมี
ประสิทธิภาพ 
เ พื่อให การควบคุมการ
ก'อสร างเปBนไปอย'าง มี
ประสิทธิภาพและถูกต อง
ตรงตามระเบียบกฎหมาย 
 

ความเสี่ยง 
1.  เนื่องจากมีเวลาน อยใน
ก า ร ต ร ว จ ส อ บ อ อ ก แ บ บ
ประมาณการ 
2 .   ร า ค า วั ส ดุ   น้ํ า มั น      
ขึ้ น -ล ง ไ ม' แ น' น อ น ไ ม' เ ปB น
ปIจจุบัน   
สาเหตุ 
1 .  โ ค ร ง ก า ร มี ก า ร
เปลี่ยนแปลงบ'อย 
2. ราคาที่คํานวณไม'ได รวมค'า
ขนส'งในบางรายการทําให เกิด
ราคาไม'แน'นอน 

ระหว'างการ 
ปฏิบัติงาน 

ป�งบประมาณ 
2556 

1. ส'งเจ าหน าที่ที่รับผิดชอบ
เข ารับการฝFกอบรมความรู 
เฉพาะตําแหน'ง 
2 .  เ พิ่ ม เ จ า หน า ที่ เ ข า ม า
รับผิดชอบด านนี้โดยตรง 
3 .   สํ า ร ว จ ร า ค า วั ส ดุ ที่
เกี่ยวข องกับงานก'อสร างตาม
ท องตลาดให เปBนปIจจุบัน 
4. วางแผนการตั้งราคาให 
เหมาะสมกับงาน โครงการ
ต'าง ๆ 
 

30 กันยายน 
2556 

ผู อํานวยการ
กองช'าง และผู 

ที่เกี่ยวข อง 

 � 
เสร็จตาม
กําหนด 

การติดตามประเ มินผลพบว�า  
ก า ร กํ าหนดร าค าค' า ก' อ ส ร า ง
โครงการต'าง ๆ ไม'ได ราคาที่เปBน
ปIจจุ บัน ด วยการเปลี่ยนแปลง
โครงการหรือการดําเนินการล'าช า
ในการดําเนินโครงการนั้น ๆ  
    ดัง นั้นจะต องดําเนินการวาง
แผนการดําเนินการโครงการต'างๆ 
ล'วงหน า และมีการรายงานเหตุกับ
ผู บั ง คั บ บั ญ ช า เ ส ม อ เ พื่ อ ล ด
ข อผิดพลาด 

 

                                                          
                      (นายขจรเกียรติ  ทองสุวรรณ) 

                                                                  ผู�อํานวยการกองช�าง                                            
                                                        ๓๐    กันยายน    ๒๕๕6    

∗  สถานะการดําเนินการ : 
 

    � =  ดําเนินการแล�ว เสร็จตามกําหนด 
 � =  ดําเนินการแล�ว เสร็จล�าช�ากว�ากําหนด 
    �  =  ยังไม�ดําเนินการ 

    0 =  อยู�ระหว�างดําเนินการ 


